
心理學系
有家庭責任之僱員對家庭友善僱
傭措施的態度和認知之研究

訪談招募
目的: 

• 探討有家庭責任的在職人士及僱主對家庭友善僱傭措施
的態度和認知

形式: 
• 參加者將獲邀參加約60分鐘的訪談

• 訪談可選擇以面對面或網上Zoom形式進行

• 完成訪談後，參加者將獲贈100元超級市場現金券

對象: 
• 18歲以上

• 能以中文流利溝通

• 擔任僱主、經理或管理人員的在職人士

如有任何查詢，請聯絡研究人員Keely Chong

(電話：2948 7205 電郵：kkychong@eduhk.hk)


